
स्थानीय सरकार  

सुरक्षित आप्रवास कार्यक्रम अन्तर्यत मनोसामाक्षिक परामर्य (सहार्कस्तर पााँचौं) पदको लाक्षर् सेवा 

करारको माध्र्मबाट पदपूक्षतय र्नय तर्ार र्ररएको परीिा पाठ्र्क्रम 

पाठ्र्क्रमलाई देहार् बमोक्षिम क्षवभािन र्ररएको छ: 

परीिाको चरण परीिाको क्षकक्षसम पूणायङ्क 

प्रथम लिलित परीक्षा ५० 

दोस्रो प्रयोगात्मक परीक्षा ५० 

अलततम 

शैलक्षक योग्यता मूलयाांकन, कायय 

अनभुव मलूयाांकन, स्थानीयता 

मलूयाांकन र अततवायती 

६०+१०+१०+२०=१०० 

परीक्षा योजना (Examination Scheme) 

१. प्रथम चरण (First Phase) 

क्षवषर् पूणायङ्क उत्तीणायङ्क परीिा प्रणाली प्रश्न संख्र्ा * 

अङ्क 

समर् 

सेवा सम्बतधी 

लवषय 
५० २० वस्तगुत प्रश्न 

२५ प्रश्न * १ 

अङ्क =२५ 
१ घण्टा 

   लवषयगत प्रश्न ५*५=२५  

२. दोस्रो चरण: प्रर्ोर्ात्मक परीिा 

क्षवषर् पूणायङ्क उत्तीणायङ्क परीिा प्रणाली प्रश्न 

संख्र्ा*अङ्क 

समर् 

कम््यटुर 

प्रयोगात्मक 

परीक्षण 

५० २० प्रयोगात्मक 
५ प्रश्न*१०=५० 

अांक 
३० लमनेट 

३. अक्षन्तम चरण: रै्क्षिक र्ोग्र्ता मूलर्ांकन, कार्य अनुभव मूलर्ांकन, स्थानीर्ता मूलर्ांकन र अन्तवायती 

क्षवषर् पूणायङ्क परीिा प्रणाली समर् 

व्यलिगत अततवायती २० मौलिक ----- 

द्रष्टव्र्: 

१. प्रथम चरणको परीक्षामा उत्तीणय उम्मेदवारिाई मात्र लितीय चरणको प्रयोगात्मक परीक्षामा सलम्मलित गराइनेछ । 

२. लितीय चरणको प्रयोगात्मक परीक्षाबाट उत्तीणय उम्मेदवारिाई मात्र अलततम चरणको परीक्षामा सलम्मलित गराइनेछ । 

३. सम्पणूय चरणको परीक्षाबाट प्राप्त कुि अांक योगका आधारमा अलततम परीक्षाफि प्रकालशत गररनेछ । 

 



सुरक्षित आप्रवास कार्यक्रम अन्तर्यत मनोसामाक्षिक परामर्यको (सहार्कस्तर पााँचौं) पदको प्रथम चरणको 

सेवा सम्बन्धी क्षवषर् (५० अंक) को पाठ्र्क्रम क्षवस्तृतमा: 

१. सरुलक्षत आप्रवासन काययक्रम सञ्चािन मागयदशयन, २०७९ 

२. वैदलेशक रोजगार ऐन, २०६४ र लनयमाविी, २०६४ 

३. वैदलेशक रोजगार नीलत, २०६८ 

४. रालरिय मानलसक स्वास््य रणनीलत तथा कायययोजना २०७७ 

५. वैदलेशक रोजगारका सबि पक्ष, चनुौती, अवसर, समस्या तथा समस्या समाधानका उपायहरू 

६. वैदलेशक रोजगारमा सांिग्न घर पररवारमा दलेिन ेमनोसामालजक समस्या तथा समस्या समाधान उपायहरू 

७. मनोसामालजक परामशय सेवा सपुररलभजनको अवधारणा, प्रलक्रया तथा लवलध/तररकाहरू 

८. मनोसामालजक परामशयका आधारभतू पक्षहरू, मनोसामालजक परामशयकतायको क्षमता लवकास, सपुररलभजन, ररफरि प्रलक्रया, 

मनोपरामशयकतायमा हुन ुपने गणुहरू, भलूमका र लजम्मेवारी 

९. मनोसामालजक परामशयकतायको सेवा कौशि: सञ्चार, समस्या समाधान कौशि, सांकट व्यवस्थापन र प्राथलमक मनोवैज्ञालनक 

सहयोग 

१०. स्थानीय पररवेश र भगूोि सम्बतधी सामातय जानकारीहरू 

सुरक्षित आप्रवास कार्यक्रम अन्तर्यत मनोसामाक्षिक परामर्यको (सहार्कस्तर पााँचौं) पदको दोस्रो चरणको 

कम््र्ुटर प्रर्ोर्ात्मक परीिण क्षवषर् (५० अंक) को पाठ्र्क्रम क्षवस्तृतमा: 

१. Word, Excel, Powerpoint and Email Internet  (३ प्रश्न * १० अांक = ३० अांक) 

२. Typing: English and Nepali Typing  (२ प्रश्न * १० अांक = २० अांक) 

अक्षन्तम चरण: रै्क्षिक र्ोग्र्ता मूलर्ांकन, कार्य अनुभव मूलर्ांकन, स्थाक्षर्त्व मूलर्ांकन र अन्तवायताय 

 (क) रै्क्षिक र्ोग्र्ता मूलर्ांकन : ६० (साठी) अंक, 

(लवलशष्ट श्रेणी वापत ६०, प्रथम श्रेणी वापत ५५, लितीय श्रेणी वापत ५०, ततृीय श्रेणी वापत ४५, (लत्रभवुन लवश्वलवद्याियको अांक 

गणनाका आधारमा) तर परीक्षाथीको अांक GPA मा उलिेि भएको भए सो GPA िाई २५% िे गणुा गरी प्राप्त अांकको ६०% 

दलेि पलहिो श्रेणी, ४५% दलेि दोस्रो श्रेणी र ३२% दलेि तेस्रो श्रेणी कायम गरी मलूयाांकन गररनेछ ।) 

 (ख) कार्य अनुभव मूलर्ांकन : १० (दर्) अंक 

(अनभुव वापत प्रलत वषय २ अांकको दरिे बढीमा १० अांक प्रदान गररनेछ । यसरी अांक प्रदान गदाय चानचनु अवलधिाई दामासाही 

लहसाब गरी अांक प्रदान गररनेछ । उम्मेदवारिे कायय अनुभवको अवलध ििेुको कागजातको प्रमालणत लववरण आवेदनमा सांिग्न 

गरेको हुन ुपनेछ ।) 



 (र्) स्थानीर्ता मूलर्ांकन: स्थानीर् बाक्षसन्दालाई देहार् बमोक्षिम- १० (दर्) अंक 

(चैनपरु नगरपालिकाको बालसतदा भएमा-१० अांक र चैनपरु नगरपालिका बाहकेको सांिवुासभा लजलिाको बालसतदा भएमा-५ 

अांक) 

 (घ) अन्तवायतायमा: 

क्र.स. क्षववरण पूणायङ्क 

१ लवषयवस्तकुो ज्ञान १० 

२ प्रस्ततुीकरण ५ 

३ व्यलित्व ५ 

 

 


